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O 9 e olarak kabul gérmektedir. iste Agel’in size para sundugu yollar.

DO LIFE"

Perakende Satislar

Ekip Uyeleri, Agel triinlerini toptan fiyatina satin alabilir, 8nerilen perakende fiyatinda satabilir ve
mevcut perakende karini alabilirler.

Hizli Baslangic Komisyonlari (1 kutu minimum kisisel triin siparisi)

Perakendeci Idareci
Perakendeci Seviyesi'nde birine sponsor olun idareci Seviyesi’nde birine sponsor olun ve
ve ilk siparislerinde su kadar kazanin: ilk sipariglerinde su kadar kazanin:

o °

idareci Primi

idareci seviyesine katilanlara, KAH’in %3’0i 6denir. Bu, aydan aya biiyiiyen Ekip Hacmi

Komisyonlariniza bagli bir yiklt primdir. Bu prim sadece, alt seviyelerinde 40.000 KAH’tan daha
azina sahip olanlar icindir.

Alt seviye hacmindeki bliylimenin her 1000 KAH'1 =1 hisse.

Elmas Yonetici

aylik 500 $ aylik1.000$ aylk1.500$ aylk2.000$ aylik2.500% aylik3.000$

Bir ekip tiyesi, herhangi bir ayda Kidemli Yonetici veya uistii olarak
degerlendirildiginde belirlenen otomobil primini alacaktir.

Seyahat Odenek Hesab!

ayliksoo0 $ aylik1.000$ aylik1.500$ aylik2.000$ aylik2.500$ aylik3.000 $

Bir ekip uiyesi, herhangi bir ayda Kidemli Yonetici veya tstii olarak
degerlendirildiginde belirlenen seyahat 6denegini alacaktir.

icerik degisime tabidir.



6 Yillik Yonetici Gezisi

Her yil Kidemli Yonetici veya lzerindekiler, egzotik bir yerde yapilacak olan yillik yonetici kongresine davet
edileceklerdir. Hak kazanabilmek igin, takvim yili icinde l¢ ay boyunca Kidemli Yonetici veya lizerinde olarak
nitelendirilmeleri gerekecektir. Her yil seyahate ve yere bagli olarak farkli baskanlik seviyeleri, seyahat icin
farkli seyahat 6denegi alacaklardir.

7 Ekip Hacmi Komisyonlari (1 kutu minimum kisisel triin siparisi)

Alt seviyenizdeki toplam Komisyon Alinabilir Hacmin (KAH) her bir ayinin
%10'unu kazanin. Her bir ticaret merkezi icin aylik maksimum 25.000 $ (250.000
KAH) kazanilabilir.

iki bacakli konsepte dayalidir

bir alt seviye
bir tist seviyeg

O Kisisel olarak sponsor edilen ekip tyesi

8 Guglendirilmis Esleme Primi (2 kutu minimum kisisel tiriin siparisi)

Mudurler ve tsttindekiler, kayit agaclarindaki yedinci kusaga kadar ekip tiyelerinin Ekip Hacmi
Komisyonlarindan bir yiizde kazanirlar. Her biri kisisel olarak sponsor edilmis ve organizasyonunuzun
herhangi bir seviyesine yerlesmis olan ekip tyeleri, birinci kusak olarak kabul edilirler. Akabinde ise, kisisel
olarak sponsor edilmis bir ekip tyesi yeni bir ekip lyesini sponsor ettiginde, bu yeni ekip tyesi sizin ikinci
kusaginiz haline gelir, ve bu sekilde devam eder.
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Birinci 25% 25% 25% 25% %30 %35 %40 %45 %50 %50
ikinci 8% 8% 8% 8% %8 %8 %8 %8 %8 %8
Ugiincii 8% 8% 8% 8% %8 %8 %8 %8 %8 %8
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Besinci %10 %10 %10 %10 %10
Altinci %10 %10 %10 %10
Yedinci %6 %6
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